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Гүйцэтгэлийн зорилго Стратеги Тэргүүлэх үзүүлэлтүүд  
(Явцыг хянахад 

ашигладаг) 
 

Хоцрогдсон 
үзүүлэлтүүд 

(Жилийн эцсийн тайланд 
ашигласан) 

 

Гүйцэтгэлийн үндсэн үзүүлэлтүүд 

ТЭРГҮҮЛЭХ ЧИГЛЭЛ 4: ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ҮР АШИГТАЙ БАЙДАЛ 
APS нь сурагчид, ажилтнууд болон олон нийтийн ололт амжилтыг дэмжихийн тулд системийн хэмжээнд үр ашигтай, үр дүнтэй, тогтвортой үйл ажиллагааг төлөвлөж 
хэрэгжүүлнэ. 
 
● 2030 он гэхэд APS нь хөрөнгө 

сайжруулах төлөвлөгөөнд 
тусгагдсан төслүүдийнхээ 80%-ийг 
амжилттай дуусгаж, олон нийтийн 
нөөцийн хариуцлагатай 
менежментийг харуулсан өндөр 
чанартай, аюулгүй, байгальд ээлтэй 
сургалтын орчныг бүрдүүлэхийг 
зорьж байна.  

● Одоо байгаа сургуулийн барилга байгууламжийг 
шинэчлэх урт хугацааны төлөвлөгөө 
боловсруулж хэрэгжүүлэх, одоогийн болон 
ирээдүйн хөрөнгийн сайжруулах төлөвлөгөөг 
боловсруулах. Үүнд:  

o Барилгын томоохон системүүд, 
o Нийтлэг орон зайн хүрэлцээ, ба 
o Боловсролын орон зай, технологийн 

хүрэлцээ. 
● Байгууламж, барилгын нөхцөлөөс шалтгаалж 

сургалтын үйл ажиллагаанд саад учруулахгүй 
байх, мөн хуучирсан байгууламжийг хүлээгдэж 
буй амьдралынхаа хугацаанд 
сунгах/өнгөрүүлэхийг баталгаажуулахын тулд 
засвар үйлчилгээний үйл явцыг үргэлжлүүлэх.  

● Байгууламжийн аюулгүй байдлыг системтэйгээр 
үнэлж, шийдвэрлэх мөн бүтэц, механик, 
цахилгаан, сантехник, технологийн асуудлыг 
сэргээн засварлах. 

● Санхүүгийн хувьд хүртээмжтэй, Арлингтон 
мужийн тогтвортой байдлын зорилгод хүрэх 
ахиц дэвшлийг дэмжих байгаль орчинд ээлтэй 
сургалтын орчныг ашиглах. 
 

● Жил бүр хэрэгжүүлсэн 
хөрөнгө оруулалтыг 
сайжруулах төслийн тоо 

● Жил бүр хэрэгжүүлж 
дуусгасан хөрөнгө 
оруулалтыг сайжруулах 
төслийн тоо 

 
 
 
 
 

● Жил бүр хэрэгжүүлж дуусгасан хөрөнгө 
оруулалтыг сайжруулах төслийн хувь 
хэмжээ 
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Гүйцэтгэлийн үндсэн үзүүлэлтүүд 

● 2030 он гэхэд APS нь сургуулиудыг 
100% бүх сурагчдыг үнэ төлбөргүй 
хооллох боломжийг хангаж, 
сурагчдын тээврийн саатлыг жил 
бүр 10% бууруулах замаар 
сурагчдын суралцах болон хөгжих 
боломжийг дэмжих болно.  

 

● Холбооны, муж, орон нутгийн засаг захиргаанаас 
өглөөний болон өдрийн хоолыг үнэ төлбөргүй 
өгөхийн тулд боломжтой бүх нөөцийг судалж, 
олж авч, хэрэгжүүлэх.  

● Өндөр мэргэшсэн автобусны жолооч нарыг 
ажилд авах, сургах, ажиллуулах стратеги 
хэрэгжүүлэх. 

● Аюулгүй байдал, чиглүүлэг, засвар үйлчилгээ, үр 
ашгийг дээшлүүлэхийн тулд тээврийн 
технологийг ашиглах. 

● Арлингтоны засаг захиргаа, олон нийттэй 
хамтран сурагчдыг тээвэрлэх үр ашигтай, 
аюулгүй хувилбаруудыг гаргаж, эрдэм 
шинжилгээний болон дэмжлэгийн хүртээмжийг 
сайжруулах. 

● Сургуулийн 
хөнгөлөлттэй буюу үнэ 
төлбөргүй хоол авч буй 
сурагчдын хувь 

● Сургуулийн хоолны 
оролцооны үзүүлэлт 

● APS тээврийн 
ажилтнуудын шилжилт 
хөдөлгөөн 

● Тухайн газар болон 
сараар нь харуулсан 
цагийн хуваарийн дагуу 
ирж буй автобусны хувь 

● Урьдчилан сэргийлэх 
боломжтой тээврийн 
ослын тоо хэмжээ 

 

● Сургуулийн хоолны 
оролцооны үзүүлэлт 

● APS сургуулийн тээврийн 
хэрэгсэл тухайн газарт 
цагтаа ирж буй байдал 

 
 

● APS сургуулийн хоолны оролцооны үзүүлэлт 
● APS-ийн цаг тухайд нь ирдэг тээврийн 

хэрэгслийн хувь 
 
 

 
 
 
 
 

● 2030 он гэхэд APS-ийн 
технологийн системүүд болон үйл 
ажиллагааны үйлчилгээнүүд нь 
жилийн 99.9%-д сурагчдад, 
ажилчид болон олон нийтэд 
хүртээмжтэй болох болно. 

 
 
 
 
 
 
 

● APS бизнес болон сургалтын системтэй нийцтэй, 
үр дүнтэй, үр ашигтай байхын тулд сургалтын 
болон үйл ажиллагааны шинэ технологийг 
хянаж, нэвтрүүлэх үйл явцыг хэрэгжүүлэх. 

● APS-ийн үйл ажиллагааны бизнесийн систем дэд 
бүтцийг хадгалах, сайжруулах, үр ашгийг 
дээшлүүлэх технологийн дэд бүтцийн 
төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх. 

● Сурагчид болон ажилтнуудыг чанартай заах, 
сурахад туслах сургалтын/мэдээллийн 
технологид тууштай, тэгш хүртээмжтэй байлгах 
үйл явцыг бий болгож, сайжруулах. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

● Технологид суурилсан 
аюулгүй байдал болон 
болзошгүй аюул 
заналхийлэлтэй 
холбоотой бодлогын 
талаар жил бүр 
мэдээлэл авдаг 
ажилчдын хувь: 

● Технологийн үндсэн 
үйлчилгээний хугацаа 

● Сурагчдын 
төхөөрөмжүүд нь 
сургалтын зорилгоор 
ажиллахгүй байна гэж 
мэдээлсэн байдал 

● Зөвшөөрөгдсөний дагуу 
цаг тухайд нь 
хэрэгжүүлж буй 
Эрдмийн албаны 
дижитал нөөц бололцоо 

● Мэдээллийн үндсэн 
системийн бүрэн 
ажиллах хугацаа 
 

 

● Технологийн үндсэн үйлчилгээний бүрэн 
ажиллах хугацааны хувь (Харилцаа, Сүлжээ, 
Дэд бүтэц)  

● Хичээлийн зориулалтаар ажиллахгүй байгаа 
мөн мэдээлснээс хойш хорин дөрвөн цагийн 
дотор солигдсон сурагчийн 
төхөөрөмжүүдийн хувь.  

● Хүсэлт гаргасан/төлөвлөсний дагуу цаг 
тухайд нь хэрэгжүүлж буй Эрдмийн албаны 
дижитал нөөц бололцооны хувь  

● Мэдээллийн системийн үндсэн 
үйлчилгээний (Synergy, Canvas, STARS) 
ажиллах цагийн хувь 
 

 
 
 
 


